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Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu
rekrutacji uczestnikéw projektu ,, Kreatywny nauczyciel — kreatywna szkola -
kreatywny uczen”.

Projekt realizowany jest przez Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Tarnowie.

Informacje o projekcie

Projekt o numerze 2018-1-PL01-KA101-049635 i tytule ,,Kreatywny nauczyciel —
kreatywna szkota — kreatywny uczen” realizowany jest w Zespole Szkot nr 1 w
Tarnowie w okresie od 01.09.2018 do 31.08.2020 r.,

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwoj, projektu ,,Ponadnarodowa mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej” . Projekt

bedzie realizowany na zasadach programu Erasmus + akcji 1 — Mobilnos¢ kadry

edukacji szkolnej.

Projekt przewiduje wyjazd 18 nauczycieli do Norwegii, Portugalii i Malty w celu

odbycia kurséw metodycznych,

Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski

oraz jezyk angielski,

Udzial w projekcie jest bezptatny.

Powotanie Zespotu Projektowego;

Dyrektor powoluje zespot projektowy. Sktad Zespotu Projektowego:

a) mgr Anetta Swiech — dyrektor ZSO nr 1 w Tarnowie, przedstawiciel prawny,
merytorycznie i formalnie zaangazowany w projekt, posiada biegla znajomoscia
tresci, zasad 1 regulaminow programu,

b) mgr Anna Chabinska-Wegrecka - Koordynator — zarzadzanie zespotem
projektowym, zlecanie zadan i kontrola ich wykonania w porozumieniu z
Dyrektorem, udziat w szkoleniach, kursach i1 projektach w ramach projektu e-
Twinning,

€) mgr Malgorzata Polek - asystent Koordynatora Projektu: scista wspotpraca z
koordynatorem,

d) mgr Bogumita Mis§ — ksiggowa - obsluga ksiggowa projektu zgodnie z
przepisami ustawodawstwa polskiego oraz wymogami prawa unijnego,

e) dr Marek Smota — nauczyciel historii - wspotpraca z zespotem projektowym,
dbanie o stron¢ merytoryczng projektu w porozumieniu z Koordynatorem.
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Informacja o projekcie dostgpna bedzie:
a). na stronie internetowej ZSO nr 1 w Tarnowie, w zaktadce Erasmus +,
b). u Dyrektora Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych nr 1,
¢). u Koordynatora projektu pani Anny Chabinskiej-Wegreckiej

3. Cele projektu: Niniejszy projekt jest wynikiem zapotrzebowania naszej szkoty na
podniesienie poziomu kompetencji kluczowych poprzez szkolenia i doswiadczenia w
wymiarze miedzynarodowym. Zadania podjete w projekcie odzwierciedlajg nasze
biezace potrzeby rozwojowe: wspieranie edukacji wczesnej, wspieranie integracji
spotecznej, zwigkszanie zrozumienia migdzykulturowego, ksztatcenie kompetencji
obywatelskich i spotecznych, rozwijanie umiejetnosci przeksztatcania kreatywnych
pomystéw w przedsigbiorcze dziatania celem zapobiegania wykluczeniu spotecznemu

oraz zwickszeniu mozliwosci zatrudnienia.

3.1.
3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.
3.14.
3.15.
3.1.6.

3.1.7.
3.1.8.

3.1.9.

Cele szczegolowe projektu
Nabycie wiedzy o nowych metodach, podejsciach, technikach nauczania oraz
pracy z uczniem, poznanie europejskich i $wiatowych modeli edukacyjnych,
strategii uczenia si¢ i nauczania, metod, technik i programéw edukacyjnych w
obszarze I, 11, 111 i IV etapu ksztatcenia;
Podniesienie kompetencji w zakresie nauczanego przedmiotu i obszaru
zawodowego;
Poprawa kompetencji jezykowych nauczycieli - poprawa znajomosci jezyka
angielskiego;
Nabycie i poszerzenie wiedzy o nowoczesnych technologiach i narz¢dziach ICT
Ksztaltowanie otwarto$ci na r6znorodnos$¢ jezykowa i kulturowa;
Ksztattowanie postawy empatii, negocjacji, dialogu, otwierania si¢ na zmiany
spoteczne i edukacyjne oraz potrzeby ludzi; ksztattowanie IE;
Podniesienie europejskiego wymiaru pracy szkoty;
zwiekszenie zdolno$ci do inicjowania zmian w kontek$cie modernizacji i otwarcia
organizacji na wspolprace;
zwigkszenie motywacji i satysfakcji z wykonywanej pracy.

4. Zasady rekrutacji

4.1.
4.2.

4.3.

Rekrutacja do projektu trwa od 03.09.2018 do 10. 09.2018 r.;

W sklad Zespotu Rekrutacyjnego wchodza nastepujace osoby: Dyrektor Szkoty —
mgr Anetta Swiech, Koordynator Projektu mgr Anna Chabinska-Wegrecka,
ksiggowa ZSO nr 1 Bogumita Mi§, mgr Anna Maziarz-Pasek — nauczyciel j.
angielskiego, osoba nie zwigzana z Projektem.;

Proces rekrutacji bedzie przebiegat na podstawie analizy przeprowadzonej na
potrzeby realizacji celow Projektu. Niniejszy projekt jest wynikiem zapotrzebowania
naszej szkoty na rozw6j w dziedzinach: podniesienie kompetencji nauczycieli,
zmiana tradycyjnych metod nauczania na nauczanie bardziej kreatywne
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wykorzystujgce nowoczesnych technologii oraz innowacyjne metody, otwarcie na

Europe i zwickszenie liczby projektow mi¢dzynarodowych, wzrost kompetencji

dydaktyczno-pedagogicznych nauczycieli;

Zaktada si¢, ze w projekcie bedzie uczestniczy¢ 18 nauczycieli ZSO nr 1 w

Tarnowie-Moscicach: nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej, jezyka angielskiego,

jezyka niemieckiego, jezyka wtoskiego, jezyka francuskiego, historii, geografii,

wychowania fizycznego, muzyki, przedsigbiorczosci oraz kadra kierownicza.

Rekrutacja dotyczy mobilnosci kadry edukacyjnej do trzech krajow europejskich:

Portugalia, Norwegia i Malta;

Nabor do Projektu bedzie miat charakter otwarty. Podczas rekrutacji stosowana

bedzie zasada rownosci szans co do plci, wieku, stazu pracy i stopnia

niepelnosprawnosci,

Proces rekrutacji obejmuje akceptacje listu motywacyjnego oraz formularza

zgloszeniowego przez Zespot Rekrutacyjny. W przypadku rownej ilosci gtosow

decyduje kolejnos¢ zgtoszen;

Uczestnikiem Projektu moze by¢ 0soba, ktora ztozyta w terminie formularz

zgtoszeniowy oraz list motywacyjny. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane sg w

sposob ciagly w terminie wskazanym w punkcie 4.1. w sekretariacie szkoty w

zaklejonej kopercie opatrzonej napisem: Rekrutacja: Ponadnarodowa mobilnosé

kadry edukacji szkolnej; Projekt ,, Kreatywny nauczyciel — kreatywna szkota —

kreatywny uczen“.

W liscie motywacyjnym nalezy poruszy¢ nast¢pujace kwestie:

a. zaangazowanie w prac¢ na rzecz szkotly,

b. doswiadczenie w realizacji projektow, innowacji i eksperymentow (w tym
eTwinning),

c. dodatkowe kwalifikacje,

d. wspotpraca z instytucjami zewngetrznymi,

e. jakie nowe kompetencje zawodowe kandydat chciatby zdoby¢, a jakie
umiejetnosci rozwing¢ dzigki uczestnictwu w mobilnosci,

f. jaka jest motywacja kandydata do udziatu w projekcie, w tym udziat w
przygotowaniu projektu mobilnosci,

g. Jakudzialt w projekcie wptynie na jako$¢ pracy kandydata, rady pedagogicznej
oraz szkoty jako instytucji.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony utworzeniem przez Zespot Rekrutacyjny list

glownych i rezerwowych oraz poinformowaniem nauczycieli zakwalifikowanych do

projektu;

Posiedzenie Zespotu Rekrutacyjnego bedzie miato miejsce dnia 11.09.208 r.
Z posiedzenia zostanie sporzadzony protokot;
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Lista uczestnikow projektu zakwalifikowanych na poszczegoélne wyjazdy zostanie
podana do publicznej wiadomosci do dnia 15.09.2018 r.

ryteria rekrutacji.

Kryteria ogolne: przy wyborze uczestnikow nalezy kierowac si¢ potrzebami szkoty
w zakresie kompetencji zawodowych, jezykowych i osobistych nauczycieli oraz
rozwoju ZSO nr 1 zgodnego z Europejskim Planem Rozwoju Szkoty. Ponadto
kryterium doboru odniesiono do praktycznych umiejetnosci nauczycieli przydatnych
podczas realizacji Projektu.

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktéra jest pracownikiem Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcagcych nr 1 w Tarnowie. W projekcie beda mogli uczestniczy¢
wylacznie nauczyciele, nauczyciele-dyrektorzy, psychologowie, pedagodzy,
nauczyciele-bibliotekarze, nauczyciele swietlicy.

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktéra ma motywacje do podnoszenia
kwalifikacji, jest zaangazowana w prace na rzecz szkoty oraz realizacje projektow
szkolnych, wspolprace szkoty z instytucjami zewngtrznymi, organizacje
dodatkowych przedsiewzi¢c¢ i dziatan na rzecz uczniéw i chce wdraza¢ w pracy
nabyte w czasie szkolenia umiej¢tnosci;

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktéra postuguje si¢ jezykiem angielskim na
poziomie podstawowym;

6. Prawa i obowigzki uczestnika mobilnosci

K

a)

azdy Uczestnik ma prawo do:

korzystania ze srodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie indywidualne i
organizacyjne,

b) udziatu w zajeciach/szkoleniach, na ktore si¢ zakwalifikowat;

c)

zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy;,

d) otrzymania materiatbw promocyjnych;

e)

6.1.

otrzymania pomocy dydaktycznych do zaje¢ i realizacji projektu, wsparcia
materialnego w zakresie wyposazenia w pomoce dydaktyczne, srodki pomocnicze
i rehabilitacji koniecznej w okresie realizacji projektu (dotyczy uczestnikow z
orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci).

Uczestnik zobowigzuje si¢ do:
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uczestniczenia w zaj¢ciach przygotowawczych niezbednych do realizacji projektu w
zakresie: przygotowania pedagogicznego, kulturowego i jezykowego;

do udziatu w spotkaniu informacyjnym z zespotem rekrutacyjnym i projektowym;
uczestnictwa w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowat;

niezwlocznego zapoznania si¢ z dokumentami aplikacyjnymi (wnioskiem,
regulaminem i finansowaniem wyjazdu) oraz materiatami szkoleniowymi w celu
przygotowania dalszych krokow postepowania zwigzanych z mobilnoscia;

realizacji projektu e-Twinning — w szczegodlnosci nauczyciele jezykow obcych;

przygotowania konspektu z propozycja zajg¢ zwigzanych z gtdéwnymi celami projektu
z zastosowaniem wybranych nowatorskich metod pracy;

promocji i rozpowszechniania efektow projektu - opracowanie materiatu
sprawozdawczego z mobilnosci w formie artykutu, bloga, filmu, prezentacji itp.,
prezentacja w/w materiatow na stronie projektu;

zwrotu materiatow, narzedzi i1 §rodkow dydaktycznych po zakonczeniu projektu;

wdrazania poznanych podczas szkolenia innowacyjnych programow, metod i technik
aktywizujacych w pracy z uczniami;

wypetniania w trakcie 1 po mobilno$ci ankiet ewaluacyjnych;

do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i1 przekazywanie danych
osobowych na potrzeby realizacji projektu.

Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci

finansowej w przypadku, gdy rezygnacja w trakcie trwania Projektu nastapita w
przypadku waznych powodow osobistych lub zdrowotnych;

Rezygnacja musi zosta¢ zgloszona na pismie do Dyrektora ZSO nr 1 w Tarnowie w
terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny;

Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, jezeli wyrazi
na to zgode.

Informacje dodatkowe
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8.1. Zakwaterowanie i terminy mobilno$ci: zgodne z ustalonymi przez organizatorow
szkolen zagranicznych;

8.2. Uczestnicy otrzymajg szczegdtowy plan szkolenia, materialy szkoleniowe,
certyfikaty uczestnictwa od organizatorow szkolen w Portugalii, Norwegii i na
Malcie;

8.3. Jezykiem wykladowym podczas szkolen bedzie jezyk angielski.
9. Postanowienia koncowe

9.1. Kandydaci dopuszczeni do kwalifikacji majg prawo odwota¢ si¢ od decyzji Komisji
Kwalifikacyjnej do Dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni od dnia ogloszenia wynikow
kwalifikacji.

9.2. Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji Uczestnik wypelnia oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na udzial w projekcie i pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z
zasadami udziatu w projekcie.

9.3. W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w
dowolnym momencie trwania projektu.

9.4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie w kazdym czasie. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga
formy pisemne;j.

Zespot Projektowy

1. Anetta Swiech
2. Anna Chabinska- Wegrecka
3. Malgorzata Polek

4. Marek Smota



